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CRÉATION  
DU CFPTS
2 
stages de formation 

initiale de 13 semaines, 

Machinerie et Lumière

20 
personnes formées

CÉLÉBRATION  
DES 50 ANS Location d’un  

immeuble au 92 avenue 

Gallieni pour servir  

de locaux

Serge Bouillon  

prend la direction  

du CFPTS

Serge Baudouin

prend la direction

du CFPTS

Le CFPTS adhère  

à la charte qualité  

des organismes de 

formation du spectacle

Patrick Ferrier

prend la direction

du CFPTS 8 
formations  

en apprentissage 

95 
formations continues 

structurées en  

8 secteurs métiers  

avec plus de  

150 sessions 

PRÈS DE 1 000 
personnes formées

Bruno Burtre

prend la direction

du CFPTS

Rénovation  

complète du CFPTS 

(5 ans de travaux) 

entrainant le 

déménagement  

de certains ateliers à 

Pantin jusqu’en 2022

Roger Turban

prend la direction

du CFPTS

Jean-Claude 

Walter

prend la direction

du CFPTS

Premier site  

internet du CFPTS 

Les formations initiales 

(son, lumière, plateau) 

sont homologuées

Premier organisme  

de la branche à obtenir 

la certification NF 

Service Formation

Le CFPTS obtient 

la certification 

Qualiopi

3 
stages de formation 

initiale de 16 semaines 

machi nerie, lumière et son

13 
stages de formation 

continue de 3 à 8 

semaines

150 
personnes formées

Aménagement 

de nouveaux espaces 

(atelier accessoires, 

menuiserie, serrurerie 

et studio son)

CRÉATION  
DU CFA SVA

3 
stages de formation initiale 

31 
stages de formation continue 

structurés en secteurs métiers 

480 
personnes formées 

Première promotion  

des accessoiristes réalisateurs, 

une des formations phares  

du CFPTS

8
formations  

en apprentissage 

120 
formations continues

structurées en  

8 secteurs métiers

avec plus de  

200 sessions

186 358
heures-stagiaire 

réalisées

200 
formateurs réguliers 

près de 2 210 personnes 

formées avec 92 %  

de réussite aux diplômes 

pour les apprentis

7 000 M2
de locaux

+300 
partenaires entreprises

RETOUR SUR
50 ANS D’HISTOIRE


