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Intitulé du poste 
Régisseur.se Son/Vidéo 

Nom et description de la structure  
L’Avant Seine, dirigé par Ludovic Moreau, est un lieu culturel accueillant 25 000 spectateurs 

chaque saison. Sa programmation éclectique comprend théâtre, danse, musique, cirque et 

humour, ainsi que des événements municipaux, associatifs et privés. 

Conçu par les architectes Fabre/Perrotet et livré en 1991, le bâtiment s’étend sur plus de 7 
000 m² répartis sur huit niveaux. Il dispose d’une capacité totale de 1 360 places, avec une 

salle principale modulable de 1 000 places en gradins et une petite salle pouvant accueillir 

jusqu’à 120 personnes. 
 

 

Description du poste et lieu d’exercice 

Sous l’autorité de la direction et du régisseur général, le/la régisseur·se son/vidéo aura pour 

missions : 

• Installation et gestion technique :  

o Garantir le bon fonctionnement des équipements son et vidéo. 

o Assurer le montage, le réglage, la conduite (sonorisation, prise de son, 

diffusion sonore/vidéo) et le démontage des installations son/vidéo pour les 

spectacles et événements. 

• Gestion et coordination :  

o Organiser, coordonner et assister les intermittents techniques pour les 

spectacles, résidences, accueils, créations et manifestations. 

• Création technique :  

o Réaliser ponctuellement des bandes sonores simples sous la responsabilité du 

directeur artistique (ex. présentation de saison). 

 

Lieu de travail : L’Avant Seine/Théâtre de Colombes Parvis des droits de l’homme 92700 Colombes  
 

Description du profil recherché 

• Compétences techniques : 

o Maîtrise du réseau DANTE. 

o Expertise sur la console Yamaha CL5. 

o Connaissance des amplificateurs LA8. 

o Capacité à installer et configurer un vidéoprojecteur (réglages, câblage SDI, 

convertisseurs HDMI). 

o Maîtrise des installations son sur plateau (câblage, microphones, enceintes de 

retour). 
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o Aptitude au mixage en live (groupe de musiciens) sur Yamaha CL5 en façade 

et/ou en retour. 

 

• Qualités personnelles : 

o Rigueur, sens du détail et organisation. 

o Disponibilité, esprit d’équipe et pédagogie. 

Rémunération et type de contrat 

• Statut : Agent de maîtrise, groupe 6 du CCNEAC 

• Salaire : Selon expérience 

• Avantages :  

o Prime annuelle conventionnelle de 2 275 € 

o Tickets restaurant 

o Mutuelle 

o Prise en charge de 50 % du Pass Navigo 

 
 

Date limite de candidature 
Jan 25 

Contact du recruteur (adresse, téléphone, mail) 
regisseur.general@lavant-seine.com (candidature uniquement par mail) 

mailto:regisseur.general@lavant-seine.com

