
 
La Ville de MARLY-LE-ROI 
(Yvelines - 17 000 habitants) 

20 mn de la Défense (RATP - SNCF), certifiée pour la qualité de son accueil 
 

Recrute 
 

UN REGISSEUR GENERAL (H/F) 
au Centre Culturel Jean Vilar  

 (Cadre d’emploi des techniciens) 
 

 
Le Centre culturel situé au cœur du parc Jean Witold à Marly-le-Roi est un théâtre de 249 places offrant une 
programmation variée : théâtre, concert, danse, humour et jeune public. Sous l’autorité de la directrice du 
centre culturel Jean VILAR et au sein d’une équipe de sept agents, vous assurez la régie des spectacles et 
des manifestations. 
 
Missions : 

• Préparer et assurer la mise en œuvre technique des spectacles et manifestations : négociation, 
validation et suivi des fiches techniques ; montage des spectacles ; régie son ou lumières des 
spectacles 

• Accompagner les associations de pratiques amateurs sur le plan technique : établissement des 
fiches techniques, conseil, montage et régie 

• Gérer le parc de matériel scénique : évaluation des besoins ; entretien et maintenance du matériel 
scénique ; inventaires techniques ; proposition des achats d’investissement technique (études, 
devis, commandes) ; veille technologique 

• Assurer l’encadrement et la coordination des régisseurs, le planning et le recrutement des 
personnels intermittents en lien avec l’administration, la maîtrise d’apprentissage en cas 
d’apprenti, la formation des stagiaires techniques 

• Veiller à l’application des normes de sécurité (incendie, code du Travail, protection des agents et 
des spectateurs) 

• Accueillir le public lors des spectacles 

• En lien avec les services techniques, gérer l’entretien du bâtiment et la planification des visites de 
contrôle obligatoires  

• Assurer pour la Ville la direction technique de la Fête de la Musique 
 

Formation et expérience :  

• Formation type BTS/DUT ou BAC +3 techniques du spectacle 

• Expérience de 3 ans minimum souhaitée dans un poste similaire 

• Maîtrise du matériel technique (consoles son, lumières et video) 

• Exigence de sécurité : CACES Nacelle type 1A ; Gestes et postures ; Habilitation électrique 

BR/B1V/BC ; formation accroche-levage ; Sauveteur Secouriste du Travail ou PSC1 souhaité, 

formation souhaitée sur l’évacuation du public et la sécurité des lieux de spectacles 

Profil recherché : 

• Grande disponibilité sur les week-ends et en soirée 

• Permis B 

• Qualités relationnelles : travail en équipe, sens de l’écoute et des responsabilités 

• Sens de l’organisation, de la polyvalence, autonomie et rigueur 

• Vif intérêt pour le spectacle vivant 

• Sens prononcé du service public 

 
Conditions et avantages : 

 

• Recrutement par voie statutaire ou à défaut contractuelle selon réglementation en vigueur, 
(contrat de 3 ans possible), 

• Rémunération statutaire, régime indemnitaire, prime de juin et 13ème mois, 



• Poste à temps complet (37h30 : 25 CA et 16 RTT), 

• Avantages CNAS, COS, 

• Participation Mutuelle et garantie de maintien de salaire. 
 
Poste ouvert au 26 août 2024 
 

Merci d'adresser votre lettre de candidature avec C.V. à : 
Monsieur le Maire 

Hôtel de Ville 
Place du Général de Gaulle 
78160 MARLY-LE-ROI 

Email – recrutement@marlyleroi.fr - Tél : 01.30.61.60.62 

mailto:recrutement@marlyleroi.fr

